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АдминистрАциrI гор одА крАсноярскА
ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДХ(ЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

(лицЕЙ ль 10D

город ItрАсноярск
Тел.8 (391) 247-56-85 Е- mail : ly с I ЩGDmailkrs k. r u

приItлз

о,г 02.09.2024 г.

о назrtаченLtLt насmавнuков u

}lb 01-07-lr7317-л

сР о р л,tъtр о в a,LlLlu н а с lп а в н LtLt е с кuх п ар

На основании приказа главного управлеI{и,яt образования администрации г.
Красноярска от 2З.05,2022r. <Об утверждеIIии муниципальной дорохtной карты>>,

с IlcJIbIo вIIедреIIия целевой модели нас,гавIIиLIес,гва педагогических работников,
Ila ос[IоваItи]4 flороrкная карта реализации N,lодели наставIIичества в МIБОУ Лицей
}lb 10 на 2024-2025 гг., на основании писъмен1-1ых согласий участников,
руковоl{ствуясь Уставом Лицея,
ПРИItАЗЫВАIо:

l. СформироI]ать наставниLIеские пары на2024-2025 учебный год

(-'. И.о. l{i.lс,гавtl иI(а,

дол)l(I{ос,tь

Ф. И, О. i]ас,l,авлrtе]иого,

лоJI)I(lIос,l,ь

Вид наставничества

AIlиIttlHa Елеllа
Ан атольевIIа, заместитель
/lирек,гора

Отрубейниrсов Щмитрий
Павлови.t, социзлLный
педагог

У.lитель - учителIо

At r t.ttct.lt ttl I]леlIа
Д t t tt,I,ол t,eBl{a, заместитель
lIt4 ])cl(1]O ра

LIариrtа Анастасия
Вадимовrtа, педагог -

оргаIIизzlтор

Учитель - учителIо

lrlзо cl,tMoBit В a:tcl tтина
EBt'eHt,eBtta, уLIитеJIь
|])/осI(ого языItа и
JILI,гсратуры

Фокиl t ar Алсtссirгt2lра
Витальевtlп, )/LlителL

русского языl(a} и
литературы

Учитель - чLIителю

со,гttи ttcltзtt Гшlиtта
13и l<'l'o1эoBt ta, ytlt4,гeJlb

]\4 tгl,c]\{ ати KI4

Липуttilвсlсая f[арья
Маttсимовнi1, 1l 

t11,1,1,"r,,,

матеN4а,гиI(и

У.tитель - учителIо

l{o робелi rl I4 ко l]Ll E.lteHa
А:tсtссандровI lA, заместитель
,r{1,1])cK,гol]il

Itозелеповсr Агt t,е:tина
Сергеевна, уLlI,I,геJIь
био.lrогиlа и геоt,рафии

У.tитель - учитеJIIо

?. [-IазrlаLtи,гь куратором целевой моле;lи настав}Iичества на 2024-2025 уч.г.
It. А. tto р об е i,i l I ll lco ву, заместитеJIя дире K,I,opa.

.]. Itypa,r,opy наставниLIеских пар заместигсJIIо директора Е.А.
[tоробеli lt Il I(0вой:
- llоддерживать наставниLIеские пары в разработке программ

пелагогического наставничестI]а, коррекции и моIIиторинге результатов;
- IIроводи,гь мониторилIг реализации программ педагогического

I t Llcl,a вIIиLlес,гва.



З. ОтветствеIIность за исполнение настоящего приказа возложить за

зчIместителя ли

Е.Н. ПономареваЩиректор

оробейикову.

ýtЧ;*J,,-";
sъ-;;".#

'л$rЁ'-А



АдминистрАциrI городА крАсноярскА
ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
(ЛИцЕЙ м 10)

ГОРОД КРАСНОЯРСК

Тел. 8 (391) 247-56-85 Е- mail : lч с l 0@.mаil krs k, r u

ф о рл,tъtр о в а,н Llu 17 а сm а в н1,1ч е с кuх п ар

I]a основании приказа главного управления образования администрации г.
Красноярска от 2З.05.2022г. <Об утверждении муниципальной дорохrной карты>,
с IIеJIыо вrIедрения целевой модели наставничества педагогических работников,
FIa основании Щороrкная карта реализации модели наставничества в МIБОУ ЛицеЙ
NЬ 10 IIа 2024-2025 гг., на основании письменных согласий участников,
руководствуясь Уставом Лицея,
ПРИКАЗЫВАIО:

1. Вtлести дополнения в приказ NЬ 01-07-1r1Зl7-п от 02.09.2024г <<О назначенLtu
t l ct с tl,t ct в l tLtl{ о в Lt ф орл,tъtр о в ан uLl н а с m а в нLtч е с KLtx пар ))

2. СформироI]ать наставнические пары на2024-2025 учебный год

2. Ifазrrачи,гь куратором целевой модели наставIIичества на 2024-2025 уч.г.
Il.A. Ito робейI rr и rco ву, заместителя директора.
3. ItypaTopy наставнических пар заместителю директора Е.А.
Коробеliltиковой:

Ф.И.О. наставника,
дол)i(ность

Ф.И.О. наставляемого,
должность

Вид наставничества

Фе"rlлер 'Гатьяtrа

Влади мировна, уLIитель
I]IIос,tраllного языка

Разумов Вадипл Евгеньеви.I,
уLIитель иностранного языка

У.rитель - VLIителIо

Азаttова Светлана
l-ct tH адьевIIа, уLIи,гель

L{apbKoBa Алена Игоревна,
педагог-психолог

Учитель - учителю

прикАз

от 10.09.2024 г.

о назнаrtелtuu Hacm.aтlluqoт u

Ns 01-07-]r79ll-л

в разработке программ
мониторинге результатов;

программ педагогического

- IIодлерживатъ наставнические пары
педагогиLiеского наставничества, коррекции и
- tIроводи,гь мониторинг реаJIизации
IlalcTaBI]иLIecTBa.

3. ответственность за нение настоящего приказа Rозложить за
заместителя директора

#J:":P"-
',9чФ*t
**-о =' 

u мБо
ýэq З Лицеу7

F*-ъЫ'%ii,
f{иреrсr,ор

иI(ову.

Е.Н. Пономарева


